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Trotz den vielen Schwierigkeiten wegen der weltweiten Pandemie und den unstabilen und unsicheren politischen
Verhéltnissen in Mali, haben sich die Schule, das Ndhatelier und das Gesundheitszentrum im vergangenen Jahr erfreulich
gut gehalten. Wegen der anhaltend schwierigen Sicherheitslage und auch wegen der Pandemie konnten wir vom Vorstand
wieder nicht nach Mali reisen. Dank unseren gut ausgebildeten, motivierten und selbstdndig arbeitenden Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern funktionieren die drei Betriebe weiterhin gut.

Wie im Jahr davor war auch 2021 an eine Durchfiihrung der Hauptversammlung nicht zu denken. So entschlossen wir uns
flir eine schriftliche Abstimmung fiir beide Jahre.

Mehr als die Halfte der angeschriebenen Mitglieder hat an den Abstimmungen und Wahlen teilgenommen. Viele von ihnen
haben uns sehr nette und aufmunternde Kommentare zukommen lassen, diese haben uns sehr gefreut.

Frauenschule

Der laufende Kurs endete im August 2021. Leider haben nur 14 junge Frauen die Ausbildung erfolgreich abgeschlossen. An
der feierlichen Diplomiibergabe wurden die Arbeiten der Schiilerinnen wahrend einer Modenschau vorgefiihrt.

Seit der Griindung der Schule wurden bereits 180 Schillerinnen ausgebildet und fiir viele von ihnen war dieser Kurs eine
einmalige Chance fiir eine Berufsausbildung. Berufstatige Frauen tragen zum Familieneinkommen bei und investieren
spater in die Bildung ihrer Kinder.

Der neue Kurs startete im September 2021. 30 junge Frauen werden an diesem Lehrgang teilnehmen. Viele der ehemaligen
Schiilerinnen kénnen nach der Ausbildung arbeiten.

Einige in unserem eigenen Nahatelier, eine junge Frau arbeitet in der Schule des Vereins

Ka Tagne, einem sehr erfolgreichen Schulprojekt. Wieder andere nahen die Kleider fir ihre Familien und Nachbarn. Sie
betreiben kleine Nahateliers in ihren Wohnquartieren.

Der neue Kurs startete im September 2021, 30 junge Frauen werden an diesem Lehrgang teilnehmen

Schilerinnen nach der Diplomiibergabe im August 2021

Gesundheitszentrum Demeton

Das Gesundheitszentrum hat gegeniiber dem Vorjahr die Anzahl der behandelten Patientinnen und Patienten wiederum
leicht erhéhen konnen. Die Geburten haben ebenfalls etwas zugenommen. Im Herbst haben wir uns von der Apothekerin
getrennt. lhre Stelle ist mit einem gut ausgebildeten Pflegefachmann besetzt worden. Der Verein unterstiitzt den Betrieb
insofern, dass wir das Gebdude zur Verfiigung stellen und die Kosten fiir den Unterhalt sowie Wasser, Strom und Reinigung
Ubernehmen. Weiter (ibernehmen wir einen Teil der Lohnkosten.



Atelier

Das Atelier bietet aktuell 10 Mitarbeiterinnen die Mdglichkeit zu arbeiten und einen rechten Lohn zu verdienen. Weil Reisen
nach Mali nicht mehr moglich sind fehlt die fachliche Betreuung und Unterstiitzung. Vor allem die neuen Mitarbeiterinnen
sind sehr gefordert, weil sie viel weniger Ausbildung von Schweizer Handarbeitslehrerinnen bekommen haben.

Es wére sehr wichtig, wenn in naher Zukunft wieder einmal eine Lehrerin fir einige Zeit im Atelier und auch in der Schule
mitarbeiten, ausbilden, weiterbilden und unterstitzen kdnnte.
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Unsere Mitarbeiter/Innen der Schule, des Ateliers und des Gesundheitszentrum

Schul- und Ausbildungsstipendien, Patenschaften

Mit Schulstipendien unterstiitzen wir 48 lernwillige Kinder aus sozial schwachen Familien. Diese werden von unserer
Mitarbeiterin Tina sorgféltig ausgewahlt.

Tina besucht alle Familien der Kinder und die Schulen, wahlt die richtige Schule aus und lGberwacht tbers Jahr, dass die
Kinder die Schulen auch regelmassig besuchen.

Die Kinder besuchen staatlich anerkannte private Schulen. Sie erhalten ausserdem das notwendige Schulmaterial wie
Bicher, Hefte und Schreibwaren sowie eine Schuluniform. Zwei Madchen erhalten Ausbildungsstipendien fir ihre
Ausbildung als Krankenschwestern.

Allen Patinnen und Paten, welche die Kosten fiir die Schul- oder Ausbildungsstipendien libernommen haben danke ich sehr
herzlich. Noch immer kdnnen in Mali viele Kinder nicht zur Schule gehen. Besonders Madchen sind davon betroffen. Sie
arbeiten schon friih im Haushalt oder auf dem Feld mit und werden auch friih verheiratet.

Vorstand

Der Vorstand hat sich zu drei Sitzungen getroffen und an einem Samstag im April haben wir die gesamte Produktepalette,
die Muster sowie die Kalkulationen Uberarbeitet. Im Laufe der Jahre hat sich so einiges angesammelt.

Trotz der eingeschrankten Durchfiihrungsmoglichkeiten an den 5 verschiedenen Markten in St. Gallen, Zofingen, Balgach
und Frauenfeld, an denen wir uns mit einem Stand beteiligt haben, konnten wir einen grossen Teil der Produktion des
Ateliers sehr gut verkaufen. Dank einiger treuen Kunden, welche unsere Produkte in Ldden oder auf Markten
weiterverkaufen, war der gesamte Verkauf wiederum erfolgreich.

Die Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeiterinnen in Mali funktioniert gut. Seit Gber 4 Jahren findet diese Zusammenarbeit
via Telefon, Mail und SMS statt.

Dank

Allen treuen Mitgliedern, allen grosszligigen Spenderinnen und Spendern und allen Kunden danke ich von Herzen fir die
Unterstlitzung und fiir das Vertrauen in den gesamten Vorstand. Ohne sie wére unsere Arbeit nicht moglich und 2022 geht
unser Engagement weiter. Mit Ihnen zusammen kénnen wir unsere Vorhaben weiterverfolgen und unsere Tatigkeiten
verstarken.

Meinen Vorstandkolleginnen danke ich fiir die stets so gute und freundschaftliche Zusammenarbeit.

Arbon, im Mérz 2022

Regula Méhl, Prasidentin



